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Designacao do projeto | CICOMOL- Projeta Auténomo de Formacéo
Codigo do projeto | POCI-03-3560-FSE-112542

Objetivo principal | Promocgio da sustentabilidade e da qualidade do emprego
Regiao de intervengao | centro

Entidade beneficiaria | cicomol, 5.4

Data de aprovagao | 25-05-2021

Data de inicio | 06-08-2021

Data de conclusgo | 0s-09-2023

Custo total elegivel | se 567 72EUR

Apoio financeiro da Uni@o Europeia | FSE-28522,72EUR

Ohjetivos, atividades e resultados esperados/atingidos:
O plano de formacao desenhado assume-se como instrumento de gestdo de RH, composto
por acdes que visatn melhorar as competéncias de cada individuo e o desenvalvimento da
empresa. & sua realizacdo permitira o crescimento pessoal e profissional dos colaboradores
erm funcio das metas tracadas e, ern simultaneo, o cumprimento dos objetivos estratégicos
delineados pela empresa. Os indicadores de resultado 3 alcangar no ambito do projeto sao
0s seguintes:

- Grau de cumprirnento das atividades previstas no plano de formac3o, aferido através da
relacdo entre o nimero de horas de formacdo programadas e o nlmero de horas de
formacao realizadasno ambito do projeto [26); 100%;

- Percentagem de trabalhadores que, por método de inquiricdo, se considerem mais aptos
paraainovacao e gestdo, em relacio aototal de trabalhadores abrangidos: 100%
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